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1. Информационно-аналитическая справка о деятельности 
дошкольного образовательного учреждения. 

1. Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Сказка» с. Бамматюрт, 
Хасавюртовского района, Республики Дагестан функционирует с  
  

2. Учреждение детский сад «Сказка» Хасавюртовского РайОНО создано на основании 
:Постановления Главы Администрации МО «Хасавюртовский район» от 24.11.2009 года №344 
«Об учреждении муниципального дошкольного образовательного учреждения «Сказка» и 
утверждения его Устава». 
В соответсвии с распоряжением Администрации МО «Хасавюртовский район» № 218702 от 
16.12.2009 г. «Об открытии дошкольно образовательного учреждения «Сказка» в с. 
Бамматюрт Хасавюртовского района. 
полное: Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Сказка» с. 
Бамматюрт;  

сокращенное: МКДОУ «Сказка» с. Бамматюрт.  

Организационно – правовая форма: муниципальное бюджетное учреждение  
Местонахождение: Юридический адрес: 368041 Республика Дагестан, Хасавюртовский 
район,с Бамматюрт телефон :8-903-427-47-85 

Фактический адрес:368041 Республика Дагестан, Хасавюртовский район, с Бамматюрт 
телефон:8-903-427-47-85 

Учредителем МКДОУ является Администрация Хасавюртовского района Республики 
Дагестан. 
МКДОУ «Сказка» с. Бамматюрт рассчитано по проекту на 140 мест. Здание построено в 1967 
году, двухэтажное светлое, центральное отопление, вода, канализация, санитарно-техническое 
оборудование находится в целом в удовлетворительном состоянии, но здание требует 
капитального ремонта.  
МКДОУ «Сказка» функционирует 5 дней в неделю с 12-ти часовым пребыванием детей, с 7.00 
– 19.00 ч., кроме: субботы, воскресенья и государственных праздничных дней. 
МКДОУ «Сказка» общеразвивающего вида осуществляет свою деятельность в соответствии с 
нормативно-правовыми документами: 
• Законом РФ «Об образовании»; 
• Законом РФ «О защите прав потребителя»; 
• Законом РФ «Об информации, информационных технологиях и защите информации»; 
• Указом Президента РФ «О дополнительных гарантиях прав граждан на информацию»; 
• Положением об лицензировании; 
• Типовым положением о дошкольном учреждении; 
• Договором между учредителем и ДОУ; 
• Уставом дошкольного образовательного учреждения; 
• Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.1.2660-10. 

Ближайшие объекты, расположенные с ДОУ:  МОУ «СОШ» №1, городская  поликлиника. 
  

3. В течение 2015-2016 учебного года детский сад посещало 160 воспитанников, в возрасте от 
2 до 7 лет, функционировало 6 групп.  
 

 

 

 



Численность и состав воспитанников в 2015– 2016 учебном году 

№ группы, название Количество детей 

1-ая младшая группа 20 

2-ая младшая группа 20 

1-ая средняя группа 30 

2-ая средняя группа 30 

1-ая старшая группа 30 

2-ая старшая группа 30 

 

      Контингент воспитанников социально благополучный. 
 

       В 2015-2016 учебном году коллектив детского сада работал по основной 
общеобразовательной программе дошкольного образовательного учреждения «От рождения 
до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой (2012г).  

4.  В текущем учебном году в детском саду работали педагогов. 
 

Кадровое обеспечение деятельности ДОУ. 

 

      Достижение высоких результатов образовательного процесса возможно при наличии 
высококвалифицированных специалистов, исходной точкой работы которых являются 
интересы ребенка и перспективы его дальнейшего развития. 
       В нашем учреждении трудится трудоспособный, творческий, небезразличный к детям 
коллектив воспитателей и специалистов, отдающие им всю теплоту души, готовых к 
инновационным преобразованиям. Это и является залогом нашего успеха. 
        В МКДОУ работает: 33 сотрудника 

        Из них: 
Административно-управленческого персонала: 2 чел. 
Педагогического персонала: 19 чел. (4 в «декретном» отпуске) 
Учебно-вспомогательного персонала: 8 чел. (2 в «декретном» отпуске) 

Младшего обслуживающего персонала: 8 чел. 
        Педагогический процесс в ДОУ обеспечивают специалисты: 
 - заведующий; 
 - старший воспитатель; 
 - музыкальный руководитель; 
 - педагог-психолог; 

 - инструктор по физической культуре; 
 - 15 воспитателей. 
 

Характеристика профессионально-педагогических кадров. 
 

      Численный состав педагогов МКДОУ составляет   человек: 
 - Старший воспитатель – 1 человек 

 - Воспитатели –15 человек 

 - Музыкальный руководитель – 1 человек 

 - Педагог-психолог – 1 человек 

 - Инструктор по физической культуре – 1 человек 

 

Структура уровня профессиональной образованности педагогов. 
Кол-во 

педагогов 

Высшее 
образование 

Средне-

специальное 

Среднее 
образование 

Учатся в 
ВУЗе 

Учатся в 
педучилище 

19 10 7 - 2 - 



 

 

Аттестация педагогических кадров. 
Квалификационная 

категория 

2015-2016 год 

% 

2013-2014 год 

% 

Высшая 1 1 

Первая 3 3 

Вторая - - 

Отсутствует - - 

 

     В прошедшем учебном году один воспитатель Амакова А.А. и инструктор по физической 
культуре Карпухина О.В. прошли курсы повышения квалификации.   
    Четыре педагога: Шамсудинова Т.Ш., Шамсудинова Х.Р., Батербиева М.Р. и Кушиева А.Д.  
находятся в декретном отпуске. 
   В дальнейшем предполагается продолжить работу с кадрами: 
 - курсы повышения квалификации; 

 - самообразование; 

 - посещение семинаров, конференций, круглых столов, передача педагогического опыта   
 наставниками; 

 - подготовка и прохождение аттестации педагогическим составом. 
 

Выполнение плана-графика курсов повышения квалификации. 

№ ФИО педагога Должность Год КПК 
Очередные 
курсы ПК 

1. Ясиева С.М. Старший 
воспитатель 

2015 2018 

2. Аймурзаева Х.У       Воспитатель 2015 2018 

3. Саритова Д.А Воспитатель 2015 2018 

4.  Вагабова А.С.  Воспитатель 2014 2017 

5. Ахмедова М.Д. Воспитатель 2015 2018 

6.  Даудова Л.А Воспитатель 2015 2018 

7.  Амакова А.А. Воспитатель         2016 2019 

8.  Солтаханова К.У. Воспитатель 2015 2018 

9. Шамсудинова А.Х. Воспитатель 2015 2018 

10. Меджидова З.Т. Воспитатель 2015 2018 

11. Абрекова М.С. Воспитатель 2015 2018 

12. Махмудова С.М. Воспитатель 2015 2018 

13. Карпухина О.В. Инструктор по физ-

ре 
2016 2019 

14. Байсаева А.У. Педагог-психолог 2015 2018 

15. Темирбулатов А.А. Музыкальный 
руководитель 

2015 2018 

 

 

2. Анализ работы МКДОУ «Сказка» 

 

     Цель: Создание комфортных условий для обеспечения комплексного развития каждого 
ребенка с учетом его психологического и физического состояния здоровья, формирование 



художественно- творческой деятельности, а также психологической готовности детей к 
школе. 
 

Основными задачами муниципального казенного дошкольного образовательного 
учреждения «Сказка» являются:  
− Формирование у детей духовно - нравственных и патриотических чувств, основанных на 
ознакомлении с боевыми традициями нашего народа и памятниками боевой славы. 
Воспитание любви и уважения к защитникам Родины на основе ярких впечатлений, 
конкретных исторических фактов, доступных детям и вызывающих у них эмоциональные 
переживания; 
− Охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей; 
− Обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, физического развития детей;  
− Осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 
развитии детей, развитие связной речи у детей дошкольного возраста, как одно из звеньев 
условий успешного обучения к школе;  
−  Воспитание художественно – эстетического мировидения ребенка – дошкольника;  
− Обеспечение безопасной жизнедеятельности, строгое соблюдение охраны труда в 
учреждении, соответствие всех видов деятельности требованиям СанПиНа; 
− Повышение роли семьи, как социального института, определяющего не только развитие 
ребенка как личности, но и общества в целом;  
− Оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) 
по вопросам воспитания, обучения и развития детей.  
 

Условия обучения и воспитания. 

 

    Развивающая предметная среда ДОУ оборудована с учетом возрастных особенностей детей. 
Все элементы среды связаны между собой по содержанию, масштабу и художественному 
решению. 
В МКДОУ «Сказка» имеются:  
 - кабинет заведующего; 
 - кабинет психолога-педагога; 
 - медицинский кабинет; 
 - методический кабинет (в стадии ремонта); 
 - музыкально-физкультурный зал; 
 - оборудованная детская игровая площадка для прогулок детей; 
 - групповые помещения оборудованы с учетом возрастных особенностей детей; 
Все кабинеты оснащены оборудованием в соответствии с требованиями. 
     При организации режима пребывания детей в МКДОУ занятия, требующие повышенной 
познавательной активности и умственного напряжения детей, проводятся в первую половину 
дня. В группах образовательная деятельность осуществляется в первую и во вторую половину 
дня ежедневно по следующим образовательным областям:  
− Познание  
− Коммуникация  
− Чтение художественной литературы  
− Художественное творчество  
− Физическая культура  
− Безопасность  
Занятия по остальным образовательным областям проводятся фронтально. 
     Для профилактики утомления детей занятия познавательно-речевого направления 
сочетаются с занятиями физического и художественно-эстетического направления. 



Продолжительность занятий соответствует санитарно - эпидемиологическим требованиям. В 
середине занятий проводятся физминутки. Перерывы между занятиями – 10 минут.  
     Адаптационные, коррекционно-развивающие мероприятия проводятся индивидуально в  
первой и второй половине дня.  
      В тёплое время года максимальное число занятий и других мероприятий проводится на  
площадке во время прогулки.  
      При выборе методик обучения в детском саду предпочтение отдается развивающим 
методикам, способствующим формированию познавательной, социальной сфер развития.  
      Непосредственно образовательная деятельность реализуется через организацию различных  
видов детской деятельности (игровой, двигательной, познавательно-исследовательской, 
коммуникативной, продуктивной, музыкально-художественной, трудовой, а также чтения 
художественной литературы) или их интеграцию с использованием разнообразных форм и 
методов работы, выбор которых осуществляется педагогами самостоятельно в зависимости от 
контингента детей, уровня освоения Программы и решения конкретных образовательных 
задач. 
     На основании вышеизложенного можно сделать вывод, что в МКДОУ достаточная 
материально-техническая база, грамотно организованная предметно-развивающая среда. 
 

Характеристика предметно-пространственной среды МКДОУ 

 

      Для полноценного и разностороннего формирования личности и удовлетворения 
познавательных интересов ребенка в нашем детском саду создана и постоянно обновляется и 
пополняется предметно-развивающая среда. Развивающая предметная среда ДОУ 
оборудована с учетом возрастных особенностей детей и требований образовательной 
программы. В каждой группе обустроены и оснащены тематические уголки, такие как  
«Уголок сюжетно-ролевых игр», «Театральный уголок», «Уголок художественной 
литературы», «Уголок живой природы», «Патриотический уголок».  Планируется устройство 
уголка национальной культуры и уголков ПДД. 

       Педагогами ДОУ разработаны картотеки: подвижных, дидактических, сюжетно-ролевых 
игр; картотека бесед и прогулок, а также комплексы утренней зарядки и гимнастики после сна, 
которые активно используются педагогами как в совместной работе с детьми, так 
самостоятельной деятельности детей. 
Площадка для прогулок детей оборудована качелями, горкой, лавочками, песочницами с 
теневым навесом, беседками, спортивными лесенками, турниками, футбольным полем, 
постройками из дерева: сказочная избушка. На всей территории детского сада большое 
количество всевозможных зеленых насаждений и цветов. 
 

Характеристика информационно-методического обеспечения ДОУ. 

 

     Все группы укомплектованы необходимой художественной и методической литературой, 
наглядным материалом, при этом постоянно происходит пополнение наглядного материала. 

В ДОУ имеется методический кабинет, в котором в наличие современная методическая 
литература, некоторые учебные пособия для детей, а также имеются подписные издания такие 
как: «Дошкольное образование», «Справочник старшего воспитателя дошкольного 
учреждения».  

 

Характеристика групповых помещений. 

 

     В МКДОУ «Сказка» функционирует 6 групп. Все групповые помещения состоят из 
раздевалки, игровой комнаты, спальни, туалета (помещение оборудованное унитазами, 
умывальниками и поддоном). 
В течение 2015– 2016 учебного года в нескольких группах заменена частично детская мебель. 
 



Характеристика материально-технической базы МКДОУ для обеспечения лечебно-

профилактической, физкультурно-оздоровительной, культурно-массовой работы. 

 

     Для обеспечения физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ в  каждой группе 
оборудованы спортивные уголки, которые оборудованы обручами, скакалками, кеглями, 
«городками», мячами разного вида и размера, кольцебросами.  Имеется отдельный зал для 
проведения спортивных, и культурно-массовых мероприятий. Зал оборудован зеркалами и 
хореографическим станкам для танцев. 
     Для проведения культурно-массовых мероприятий в ДОУ имеется фортепьяно, 
магнитофон, телевизор с dvd-приемником,  детские музыкальные инструменты,  представлены 
национальные инструменты и костюмы. 
 

Режим охраны и допусков. 

 д/д 

     Для обеспечения мер по охране жизни и здоровья детей и сотрудников МКДОУ, в 
учреждении имеется автоматическая противопожарная сигнализация. 
В учреждении разработана комплексная система мероприятий по обеспечению безопасности 
образовательного процесса: 
• по номенклатуре имеется документация по охране труда и технике безопасности, пожарной 
безопасности, электробезопасности, журналы различных регистраций; 

• разработаны планы мероприятий по охране труда и технике безопасности на учебный год, 
пожарной безопасности, по предупреждению дорожно-транспортного травматизма, 
мероприятия при угрозе или возникновении ЧС природного и техногенного характера и 
террористических актов, план работы по охране труда; 
• разработана «Программа обучения по охране труда педагогических работников, рабочих и 
служащих»; 
• разработаны положения о системе управления охраной труда, об административно-

общественном контроле по охране труда, об уполномоченном (доверенном) лице по охране 
труда, о комитете (комиссии) по охране труда, о противопожарном режиме; 

• проведено четыре  учебных тренировки по эвакуации воспитанников и работников, 
ценностей из здания; 
• воспитателями ведется профилактическая работа по детскому дорожно-транспортному 
травматизму; 
• предписаний по пожарной безопасности нет. 
В результате все сотрудники и педагогический персонал прошли обучение по пожарной 
безопасности и обучение по охране труда и технике безопасности. Пострадавших в результате 
несчастных случаев ДТП, а также несчастных случаев с воспитанниками и работниками и 
случаев пожара в МКДОУ не было. 
 

Организация питания. 

 

        Организация питания в детском саду является одним из факторов, определяющих 
здоровье воспитанников. В соответствии с Методическими рекомендациями Минздрава РФ и 
Института питания АМН РФ «Питание детей в детских дошкольных учреждениях» в детском 
саду организовано 4-х разовое горячее питание по 5-ти дневному перспективному меню (зима, 
весна, лето, осень), в соответствии с технологическими картами по приготовлению блюд. На 
протяжении всего года проводится витаминизация пищи детей: фрукты, овощи, соки, 

йодированная соль в соответствии с СанПин. Производственный процесс  по приготовлению 
блюд выполняли квалифицированные повара. Нарушение сроков и условий хранения 
продуктов за 2015-2016 учебный год не выявлено. Все продукты, поступающие в детский сад, 
имели необходимые санитарные сертификаты соответствия. 
        Питание для дошкольников в нашем учреждении качественное, полноценное, 
сбалансированное и разнообразное. 

 



 

 

 Анализ заболеваемости детей. 

 

Количество детей: 160 (дети 2-3 лет - 40 человек,  дети 3-7 лет -120 человек) 

Зарегистрировано случаев заболевания  - 39 

В том числе: 
Бактериальная дизентерия – 0; 

Энтероколиты, колиты и гастроэнтероколиты, вызванные неустановленными возбудителями – 

3; 

Скарлатина – 0; 

Ангина (острый тонзилит) – 10; 

Грипп и острые инфекции верхних дыхательных путей – 18; 

Пневмонии – 1; 

Несчастные случаи, травмы – 0; 

Прочих заболеваний – 7. 

Число дней, проведенных воспитанниками в группах – 36191 д/д 

Число дней, пропущенных воспитанниками – 2299 д/д 

Задачи на следующий учебный год:  
      Применение оздоровительных технологий в воспитательно-образовательный процесс, 
повышение компетенции педагогов при организации оздоровительной работы с детьми. 
      Сохранение и укрепление здоровья детей, всестороннее физическое развитие, закаливание 
организма – одно из ведущих направлений деятельности учреждения в данном учебном году. 
 

      Физическое здоровье детей неразрывно связано с их психическим здоровьем, 
эмоциональным благополучием. Система физкультурно-оздоровительной работы включает 
лечебно-профилактические и физкультурно-оздоровительные мероприятия. 
 

Организационно - педагогическая работа с детьми.  
 

      В течение учебного года в детском саду, при участии родителей и сотрудников МКДОУ 

прошли следующие мероприятия: концерт художественной самодеятельности к празднику 
«День Воспитателя», Новогодний бал-маскарад, физкультурный праздник посвященный «23 

февраля», выставка декоративно-художественных поделок к празднику «Международный 
женский день 8 марта», концерт художественной самодеятельности к празднованию Дня 
Защиты Детей «Дети всей Земли». 

 

Организационно-педагогическая работа с родителями. 

 

        В группах были проведены консультации для родителей: «Роль семьи и детского сада в 
воспитании ребенка», «Адаптация детей раннего и младшего возраста к условиям детского 
сада», «Организация режима дня с учетом  возрастных особенностей детей», оформлена 
наглядная агитация: «Профилактика ОРВи и ОРЗ», «На пороге школы», проведено общее 
родительское собрание «Займемся здоровьем всерьез». Родители принимали участие в 
музыкально-литературных досугах, сезонных праздниках и развлечениях проводимых в ДОУ.  
 

Организация административно-хозяйственной деятельности. 
 

        Учреждение постоянно работает на укреплением материально-технической базы. В 2014-

2015 учебном году были проведены следующие работы: 
 -  произведен ремонт групп и помещений, кухни и медицинского кабинета; 
 -  проведены работы по замене отопительной системы здания МКДОУ; 
 -  работы по проведению систем канализации и водоснабжения МКДОУ;  
 -  проведены работы по благоустройству территории; 



 -  приобретены дидактические пособия и методическая литература; 
 -  проведены работы по замене забора МКДОУ. 
 

Работа со школой и сторонними организациями. 
 

         На протяжении 2015-2016 учебного года воспитатели с воспитанниками посещали МОУ 
СОШ № 1 с. Бамматюрт: 
  -  Праздничная линейка в День Знаний; 
  -  Осмотр школьного здания; 
         Были проведены: 
  -   родительское собрание в старшей группе № 2 с учителем начальных классов; 
  -   подготовлен и проведен выпускной бал будущих первоклассников. 
         В течении года были проведены экскурсии к памятникам «Защитники Отечества»,  доска 
памяти А.А. Кадырова. 
         В целях расширения кругозора дошкольников был организован совместный с 
родителями выезд на природу. 
 

 

 

Перспективы развития МКДОУ. 

 

        Педагогический коллектив дошкольного образовательного учреждения, подводя итоги 
работы за 2015– 2016 учебный год, оптимистично прогнозирует будущее образовательного 
учреждения и своих воспитанников и определяет следующие приоритетные направления в 
деятельности на следующий отчетный период: 
 - организовать воспитательно-образовательный процесс в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами; 
 -  совершенствовать систему физкультурно-оздоровительной работы; 
 -  совершенствование профессионального мастерства, повышение квалификационного уровня 
педагогов МКДОУ; 
 - обеспечение охраны и укрепление физического и психического здоровья детей, 
формирование здорового образа жизни;  
 -  обеспечение высокого уровня воспитания и образования дошкольников в соответствии с  
реализуемой программой; 
 -  формирование представлений о способах обеспечения безопасности жизнедеятельности,  
стимулирование развития у детей дошкольного возраста самостоятельности и ответственности 
за свое поведение. Воспитание навыков адекватного безопасного поведения, осознанного 

отношения к различным чрезвычайным ситуациям;  

  -  укрепление материально-технической базы МКДОУ;  

  -  внедрение ИКТ технологий при разработке и в практике ведения документации МКДОУ. 
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